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  ايران نفت ملي شركت

  جنوبي زاگرس وگاز نفت برداري بهره شركت

Integrated Management System مدرك كد  :FO-430-03/7 

  هفت :ويرايش

 شرمت هتقبضي( شرمتْب حقَقي اشخبص)  پيوبًنبراى پرسشٌبهِ فرم

/ 95/              /  ع م شوبرُ عوَهي هٌبقصِ در

:  بِ هربَط

 

 20/11/1393:تهيه تاريخ

 13  از1    صفحه

  پزسشٌبهِ ارسيببي ٍ اهتيبس دّي 

 
 
 
 

 .ثب دلت هغبلؼِ فشهبئيذ  پشسطٌبهِ سا لجل اص ّش الذاهي (1

 .اعلاػبت هَسد ًيبص ثذٍى ّش گًَِ خظ خَسدگي ، اصلاح ٍ لان گيشي ، دسج ضًَذ  (2

 وليِ اسٌبد ٍ هذاسن هَسد ًيبص ثشاي اسصيبثي ثِ تشتيت پيص ثيٌي ضذُ دس پشسطٌبهِ هشتت ٍ ضوبسُ گزاسي ٍ ثصَست يه (3

 .ٍد وتبثچِ اسائِ ش 

                                       يٌذُ تبم الاختيبس ٍي ّوشاُ ثب هذسن ضٌبسبئي ٍ هْش ضشوت ثشاي دسيبفت پشسطٌبهِ حضَس هذيشػبهل ضشوت هتمبضي يب ًوب (4

 .ٍ سبيش هذاسن هَسد ًيبص الضاهي است 

 .اسٌبد ٍ هذاسن تحَيل ضذُ ثِ ضشوت ثِ ّيچ ٍجِ هستشد ًوي ضَد  (5

لشاسدادي ضشوت ثْشُ ثشداسي ًفت ٍ گبص صاگشس جٌَثي /پيوبًي /هذيشػبهل ٍ اػضبي ّيئت هذيشُ ًجبيذ وبسهٌذ سسوي  (6

 .ٍ ّوچٌيي هطوَل لبًَى هٌغ هذاخلِ دس هؼبهلات دٍلتي ثبضٌذ 

پشسطٌبهِ ٍ اسائِ آى ّوشاُ ثب هذاسن دسخَاستي ، الضاهبً ظشف هْلت هؼيٌي وِ اص عشف وويسيَى هٌبلصبت تؼييي ٍ اػلام  (7

 .هي گشدد ، تىويل ٍ اسائِ گشدد 

اسائِ ّوضهبى سًٍَضت ّوشاُ ثب اصل هذسن دسخَاستي ثِ اهَس حمَلي ٍ لشاسدادّب دس صَست تطخيص ٍ دسخَاست  (8

 .ضشوت صاگشس جٌَثي الضاهي است 

 .اصل هذسن پس اص اًغجبق ثب سًٍَضت ٍ دسج گَاّي آًْب ثِ ضشوت هتمبضي هستشد خَاّذ گشديذ : تَجِ 

ئي ثِ وليِ سئَالات ٍ هىبتجبت ضشوتْبي هتمبضي سا ثش ػْذُ داسد ، لزا هشاجؼِ ثِ هسئَليت ساٌّوبيي ٍ پبسخگَ پيوبًْباهَس  (9

 .سبيش هذيشيت ّب ٍ اداسات ٍ افشاد ٍ هسئَليي ديگش اويذاً هوٌَع خَاّذ ثَد 

 .پس اص تحَيل ٍ اسائِ هذاسن ثِ اهَس حمَلي ٍ لشاسدادّب ، دسيبفت سسيذ اص آى اهَس الضاهي است  (10

يبص ّيچىًَِ اهتيبص ٍ يب حمي ثشاي ضشوت ّبي هتمبضي اسصيبثي هحسَة ًخَاّذ ضذ ٍ ضشوت تحَيل هذاسن هَسد ى (11

 .هتمبضي ثِ ايي ثْبًِ ًوي تَاًذ ادػبي خبصي جْت حضَس دس هٌبلصبت يب دسيبفت هجَص ستجِ سا داضتِ ثبضذ 

ست هىتَة ٍ سسوي ثِ اهَس ّشگًَِ تغييشي دس ٍضؼيت ضشوت ٍ هذيشػبهل ٍ اػضبي ّيئت هذيشُ ثبيستي ثلافبصلِ ٍ ثصَ (12

 .گضاسش ضَد   پيوبًْب

ثذيْي است هسئَليت وليِ پيبهذّبي هبدي ٍ هؼٌَي ًبضي اص گضاسش اعلاػبت ًبدسست ٍ غيش هَثك ٍ يب اسٌبد ٍ هذاسن 

غيش هؼتجش ٍ خلاف ٍالغ ٍ جؼلي ثش ػْذُ ضشوت هتمبضي خَاّذ ثَد ٍ دس صَست هطبّذُ ٍ اثجبت تخلف ، حست هفبد 

 .س آئيي ًبهِ اًضجبعي ثب ضشوتْبي هتخلف ، سفتبس خَاّذ ضذ هٌذسج د

هذيشػبهل ٍ اػضبي ّيئت هذيشُ ضشوت هتمبضي هطتشوبً الشاس هي ًوبيٌذ ، وليِ اعلاػبت هٌذسج دس پشسطٌبهِ ٍ اسٌبد ٍ  (13

جغ هذاسن تحَيلي صحيح ٍ سبلن ثَدُ ٍ هسئَليت صحت ٍ دلت آى سا هي پزيشًذ ٍ دس صَست لضٍم دس همبثل هشا

 .ل ٍ پبسخگَ خَاٌّذ ثَد ٍريشثظ هسئَ

 ّبي پيوبى اهَر                          

 شرمت بْرُ برداري ًفت ٍ گبز زاگرس جٌَبي 
 

 

 ًنبت هْن ٍ راٌّوبي تنويل پرسشٌبهِ                       
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اطلاعبت ملي  -1

:    تبريخ ثبت                :شوبرُ ثبت      :   هحل ثبت :  ًبم شزكت 

 

(:  عبق اسبسٌبهِ ) هَضَع فعبليت شزكت 

 

  :ًشبًي قبًًَي شزكت

 

 :ًَع شزكت

 

       :    شوبرُ تلفي ّوزاُ           :   فبكس / شوبرُ تلفي                  :    كد پستي 

   ًبم شْزستبى كد ببًک ًبم ببًک     شوبرُ حسبة ببًکي شزكت   

 :   شٌبسِ هلي :   كد اقتصبدی

 

وپي آخشيي آگْي تغييشات ششوت ثبت شذُ دس  -3وپي آگْي تأسيس ششوت دس سٍصًبهِ سسوي   -2وپي اسبسٌبهِ ششوت   -1: هذارك هَرد ًيبز 

دفتش فٌي /فشم بشابش بب اطل پبيِ اص سبصهبى بشًبهِ ٍ بَدجِ  -5( بشاي وبسّبي خذهبتي ) تأييذ بشابش بب اطل  طلاحيت اص اداسُ وبس  -4سٍصًبهِ سسوي  

 -7( طفحِ  4حذاوثش )  طفحِ اهضبء عشفيي لشاسدادٍ  ببس هبلي،  هَضَع لشاسدادوپي اص طفحبت هشبَط بِ  -6 (بشاي وبسّبي فٌي ٍ سبختوبًي )  استبًذاسي 

 -8  دس استببط بب سَابك وبسي هشتبظ بب هَضَع هٌبلظِ اجتوبعي ٍ هفبطب حسبة اص سبصهبى تأهيياسصيببي پيوبًىبس  گَاّيٌبهِ پبيبى وبس ،تظَيش بشابش بب اطل 

طَست ّبي هبلي آخشيي  -10.  (سبل آخش پيوبًىبس بشابش تبئيذيِ ببًه 2گشدش هبلي ٍ هيبًگيي ) سَابك هبلي -9. اهىبًبت ٍ تجْيضاتي وِ ششوت داسا هي ببشذ 

هشخظبت -12هذاسن تحظيلي اعضبء ّيئت هذيشُ  تظَيش بشابش بب اطل  -11 اضبفِ وپي هجَص يب پشٍاًِ وبس حشفِ اي هَسسِ حسببشسي ُ ة حسببشسي شذُ

هجَصّبي ستبِ بٌذي غيش اص سديف ّبي چْبسم -14 يش عبهل ٍ سييس ّيت هذيشُهذ گَاّيٌبهِ دٍسُ آهَصشيتظَيش بشابش بب اطل  -13اعضبي ّيئت هذيشُ 

تظَيش  -17گَاّيٌبهِ ّبي تضويي ويفيت ٍ استبًذاسد ششوت پيوبًىبسي تظَيش بشابش بب اطل  -16فْشست لشاسدادّب دس صهيٌِ هشبَعِ -15ٍپٌجن هَسد فَق 

گَ اّيٌبهِ تب ييذ طلا حيت ايوٌي اص اداسُ    -18شيي آلات ٍ خَدسٍّب  ٍ يب لشاسداد هعتبش اجبسُ هباسٌبد هبشيي آلات ٍ خَدسٍّبي تحت هبلىيت بشابش بب اطل 

پيوبًىبساى هي ) پٌجبُ بشابش هبليبت هتَسظ سبلاًِ يب ّفتبد بشابش بيوِ تبهيي اجتوبعي  لغعي يب علي الحسبة پش داخت شذُ (الفبِ هذاسن هثبتِ هشبَط  19وبس 

بش هبلغ دليك پشداختي هبليبت يب حك بيوِ جْت ّش لشاسداد دس  يگَاّي طبدسُ اص سبصهبى اهَس هبليبتي ٍ يب اداسُ تبهيي اجتوبعي هبي اطل ببيست ًسبت بِ اسائِ

 هي ببيست الذام ًوبيٌذ،بذيْي است هَضَع لشاسداد روش شذُ دس گَاّي فَق "دستگبُ هٌبلظِ گضاس  "سبل گزشتِ بِ طَست تفىيىي بِ وبسفشهب  5عي 

سِ بشابش دس آهذ ًبخبلض سبلاًِ،هستٌذ بِ اظْبس ًبهِ هبليبتي يب گَاّي بيوِ (ب ("ارائه ی کپی گواهی قابل قبول نخواهذ بود"تبظ بب هَضَع هٌبلظِ ببشذهش

ثببت،هستٌذ بِ اظْبس ًبهِ هبليبتي يب گَاّي پٌج بشابش داساييْبي  (ج ( پيوبًىبساى هيببيست اظْبسًبهِ ي هبليبتي خَد سا بشابش بب اطل ًوبيٌذ)داساييْب يب دفبتش لبًًَي

تبييذ اعتببس اص سَي ببًه يب هَسسبت هبلي ٍ اعتببسي هعتبش تب سمف (د (پيوبًىبساى هيببيست اظْبسًبهِ ي هبليبتي خَد سا بشابش بب اطل ًوبيٌذ)بيوِ يب دفبتش لبًًَي

ُ ّش گًَِ گَاّي تبييذ اعتببس بشخلاف هتي پيَست بشاي ايي ششوت اص دسجِ ي اعتببس تَضيح ايٌىِ اسائ"بشابش فشم پيَست پشسشٌبهِ  )هبلغ هَضَع هٌبلظِ

 ("سبلظ است
هذاسن دس طَست تشخيض ششوت الف هذاسن اسسبلي بِ ّيچ عٌَاى هستشد ًخَاّذ شذ بٌببشايي اص اسسبل اطل هذاسن خَدداسي فشهبئيذ ضوٌبً : تَضيح

 .ببيستي وپي بشابش بب اطل اسائِ گشدد 

هي ببيست بب اسائِ هذاسن هثبتِ ّوشاُ ببشذ دس غيش ايٌظَست هَسد سسيذگي لشاس ( هَسد19)وليِ اعلاعبت هَسد دسخَاست دس وليِ هَاسد روش شذُ :ة

 .ًخَاّذ گشفت ٍششوتْبي هتمبضي ًوي تَاًٌذ دس ايي خظَص ّيچ گًَِ ادعبيي داشتِ ببشٌذ

 
  ايران نفت ملي شركت

  جنوبي زاگرس وگاز نفت برداري بهره شركت

Integrated Management System مدرك كد  :FO-430-03/7 

  هفت :ويرايش

 شرمت هتقبضي( شرمتْب حقَقي اشخبص)  پيوبًنبراى پرسشٌبهِ فرم

/ 95/              /  ع م شوبرُ عوَهي هٌبقصِ در

:  بِ هربَط

 

 20/11/1393:تهيه تاريخ

 13  از2    صفحه
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  ايران نفت ملي شركت

  جنوبي زاگرس وگاز نفت برداري بهره شركت

Integrated Management System مدرك كد  :FO-430-03/7 

  هفت :ويرايش

 در شرمت هتقبضي( شرمتْب حقَقي اشخبص)  پيوبًنبراى پرسشٌبهِ فرم

/ 95/              /  ع م شوبرُ عوَهي هٌبقصِ

:  بِ هربَط

 

 20/11/1393:تهيه تاريخ

 13  از3    صفحه

 پرسشنبهه ارزیببی و اهتیبز دهی 

 

 .در جدول در هقببل سبیر سهبهداراى درج فرهبئید در صورتی که علاوه بر سهبهداراى هندرج در جدول فوق، شرکت سهبهداراى دیگری داشته ببشد، هیساى سهن آنبى را: توجه

ف
ردی

 

 عنواى سوت  نبم و نبم خبنوادگی 
هدرک و رشته 

 تحصیلی 
 فرزند 

شوبره 

 شنبسنبهه 
 هحل تولد  سبل تولد  صبدره از 

تبریخ عضویت در 

 هیئت هدیره 

درصد 

 سهبم 

شوبره   

 توبس
 شوبره هلی 

1 
     

       

2 
     

       

3             

4             

5 
  

          

 وويتِ فٌي ٍ ثبصسگبًي:                                                                                                           ًبم ٍ ًبم خبًَادگي هذيش ػبهل ضشوت پيوبًىبسي

 ضشوت ثْشُ ثشداسي ًفت ٍ گبص صاگشس جٌَثي                    :                                                                                                                            سيخ تىويلتب

 :هْش ٍ اهضبء

 

 هطخصبت هذيش ػبهل، اػضبي ّيئت هذيشُ ضشوت هتمبضي ثشاسبس آخشيي تغييشات 
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 پرسشنبهه ارزیببی و اهتیبز دهی 

ف
ردی

 

 هدت دوره  عنواى دوره  هرکس آهوزشی 
 زهبى برگساری 

 تبریخ  شوبره گواهینبهه  اهتیبز 

 خبتوه  شروع 

1         

2         

3         

4         

5         
 

 وويتِ فٌي ٍ ثبصسگبًي:                                                                                                                   ًبم ٍ ًبم خبًَادگي هذيش ػبهل ضشوت پيوبًىبسي

 ضشوت ثْشُ ثشداسي ًفت ٍ گبص صاگشس جٌَثي                                                                                                      :                                          تبسيخ تىويل

 :هْش ٍ اهضبء

 
  ايران نفت ملي شركت

  جنوبي زاگرس وگاز نفت برداري بهره شركت

Integrated Management System مدرك كد  :FO-430-03/7 

  هفت :ويرايش

 در شرمت هتقبضي( شرمتْب حقَقي اشخبص)  پيوبًنبراى پرسشٌبهِ فرم

/ 95/              /  ع م شوبرُ عوَهي هٌبقصِ

:  بِ هربَط

 

 20/11/1393:تهيه تاريخ

 

 13  از 4  صفحه

 

 آهَصضي هذيش ػبهل يب سئيس ّيئت هذيشُ  ضشوت پيوبًىبسي ثِ تشتجيت صهبى ثشگضاسي دٍسُفْشست اعلاػبت گَاّيٌبهِ ّبي دٍسُ 
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  ايران نفت ملي شركت

  جنوبي زاگرس وگاز نفت برداري بهره شركت

Integrated Management System مدرك كد  :FO-430-03/7 

  هفت :ويرايش

 در شرمت هتقبضي( شرمتْب حقَقي اشخبص)  پيوبًنبراى پرسشٌبهِ فرم

/ 95/              /  ع م شوبرُ عوَهي هٌبقصِ

:  بِ هربَط

 

 20/11/1393:تهيه تاريخ

 

 13  از 5  صفحه

 پزسشٌبهِ ارسيببي ٍ اهتيبس دّي 

 
 .در هٌبقصبت سبسهبى هعيٌي هببدرت بِ اخذ هجَس رتبِ بٌدی ًوَدُ اًد ی ببيد كبهل شَد كِ بزای شزكت یايي جدٍل تَسظ شزكتْب: راٌّوبيي 

 

ف
دي

س
 

 اػتجبس هجَصتبسيخ  سبصهبى صبدس وٌٌذُ  ًبم هجَص
 وبسثشي هجَص

 (سضتِ)
 ستجِ

تؼذاد لشاسدادّبي 

 ّوضهبى هجبص

اسصش سيبلي لشاسدادّبي 

 ّوضهبى ثِ هيليَى سيبل

ثبلاتشيي اسصش سيبلي 

 لشاسداد 

 
     

   

 
     

   

  
 

    
   

      
   

 
     

   

         

 
 

 وويتِ فٌي ٍ ثبصسگبًي:                                                                                                              ًبم ٍ ًبم خبًَادگي هذيشػبهل ضشوت پيوبًىبسي 

 ضشوت ثْشُ ثشداسي ًفت ٍ گبص صاگشس جٌَثي                                                                                                    :                                                 تبسيخ تىويل 

 :هْش ٍ اهضبء 

 

پيوبًنبري از هراجع ٍ ٍيب تبئيذ صلاحيت ادارُ مبر  فْرست هجَزّب ٍ رتبِ بٌذيْبي شرمت 

 سبزهبًْبي هختلف
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  ايران نفت ملي شركت

  جنوبي زاگرس وگاز نفت برداري بهره شركت

Integrated Management System مدرك كد  :FO-430-03/7 

  هفت :ويرايش

 در شرمت هتقبضي( شرمتْب حقَقي اشخبص)  پيوبًنبراى پرسشٌبهِ فرم

/ 95/              /  ع م شوبرُ عوَهي هٌبقصِ

:  بِ هربَط

 

 11/139//20:تهيه تاريخ

 13  از  6 صفحه

 پزسشٌبهِ ارسيببي ٍ اهتيبس دّي 

 
 
 
 

ف
دي

س
 

 ضوبسُ لشاسداد  ًبم وبسفشهب

 هجلغ اٍليِ لشاسداد  هذت لشاسداد
ػٌَاى 

 لشاسداد
 هَضَع لشاسداد

هحل اجشاي 

 لشاسداد

گَاّيٌبهِ پبيبًىبس 

 وبسفشهب 

تؼذاد ًيشٍّبي 

اًسبًي هطوَل 

 ًْبيي اٍليِ  ًْبيي اٍليِ  لشاسداد 
 ًْبيي اٍليِ  ًْبيي اٍليِ 

 
       

      

 
       

      

 
       

      

        
      

        
      

 .ارد ايي جدٍل صزفبً درج اعلاعبت هزبَط بِ قزاردادّبئيکِ سهبى اجزای آًْب خبتوِ ٍ گَاّي پبيبى كبرشبى اس عزف كبرفزهب صبدر شدُ ضزٍرت د: راٌّوبيي 

 

 وويتِ فٌي ٍ ثبصسگبًي                     :                                                                                        ًبم ٍ ًبم خبًَادگي هذيشػبهل ضشوت پيوبًىبسي 

 ضشوت ثْشُ ثشداسي ًفت ٍ گبص صاگشس جٌَثي                                                                                       :                                                              تبسيخ تىويل 

 :هْش ٍ اهضبء 

 قراردادّب ، سَابق تجربي ٍ مبري شرمت پيوبًنبريفْرست 
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  ايران نفت ملي شركت

  جنوبي زاگرس وگاز نفت برداري بهره شركت

Integrated Management System مدرك كد  :FO-430-03/7 

  هفت :ويرايش

  يعوَم هٌبقصِ در شرمت هتقبضي( شرمتْب حقَقي اشخبص)  پيوبًنبراى پرسشٌبهِ فرم

/ 95/              /  ع م شوبرُ

:  بِ هربَط

 

 20/11/1393:تهيه تاريخ

 13  از        7       صفحه

 پزسشٌبهِ ارسيببي ٍ اهتيبس دّي 

 
 
 
 
 

 
 

ف
دي

س
 

 ضوبسُ ثذًِ ضوبسُ هَتَس هحل صذٍس ضوبسُ ضْشثبًي ظشفيت  سًگ هذل ًَع خَدسٍ
 ظشفيت استفبدُ

  استفبدُ وٌٌذُ
 ػوَهي اختصبصي

 
    

       

 
    

       

  
 

   
       

            

            

            

 وويتِ فٌي ٍ ثبصسگبًي                                                                          :                                                              ًبم خبًَادگي هذيشػبهل ضشوت پيوبًىبسي  

 ضشوت ثْشُ ثشداسي ًفت ٍ گبص صاگشس جٌَثي                                                                                                                                                              :           تبسيخ تىويل 

 :هْش ٍ اهضبء 

 .اشذٍ اطلاعبت هربَط بِ خَدرٍّبي ثببت سبل شرمتي مِ تحت تولل  هذير عبهل، اعضبي ّيئت هذيرُ يب بٌبم ٍ يب در اجبرُ شرمت پيوبًنبري هي ة آهبر
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  ايران نفت ملي شركت

  جنوبي زاگرس وگاز نفت برداري بهره شركت

Integrated Management System مدرك كد  :FO-430-03/7 

  هفت :ويرايش

  عوَهي هٌبقصِ در شرمت هتقبضي( شرمتْب حقَقي اشخبص)  پيوبًنبراى پرسشٌبهِ فرم

/ 95/              /  ع م شوبرُ

:  بِ هربَط

 

 20/11/1393:تهيه تاريخ

 13  از       8       صفحه

 پزسشٌبهِ ارسيببي ٍ اهتيبس دّي 

 
 
 
 

ف
دي

س
 

  هذت اػتجبس تبسيخ صذٍس ضوبسُ صذٍس هشوض آهَصش صبدس وٌٌذُ وبسثشي گَاّيٌبهِ ًَع گَاّيٌبهِ

 
    

  

 
    

  

  
 

   
  

 
    

  

       

       

 ( ISO 14001 : 2000)، هديزيت سيست هحيغي ( ISO 9001 : 2000)هٌظَر اس گَاّيٌبهِ ّبی استبًدارد شزكت گَاّيٌبهِ سيستن هديزيت كيفيت : راٌّوبيي 

 (OHSAS 18001)ٍ سيستن هديزيت ايوٌي ٍ بْداشت شغلي 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 وويتِ فٌي ٍ ثبصسگبًي                          :                                                                                    ًبم ٍ ًبم خبًَادگي هذيشػبهل ضشوت پيوبًىبسي 

 ضشوت ثْشُ ثشداسي ًفت ٍ گبص صاگشس جٌَثي                                                                                 :                                                                    تبسيخ تىويل 

 :هْش ٍ اهضبء 

 گَاّيٌبهِ تضويي ميفيت ٍ استبًذارد شرمت پيوبًنبريفْرست 
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  ايران نفت ملي شركت

  جنوبي زاگرس وگاز نفت برداري بهره شركت

Integrated Management System مدرك كد  :FO-430-03/7 

  هفت :ويرايش

 در شرمت هتقبضي( شرمتْب حقَقي اشخبص)  پيوبًنبراى پرسشٌبهِ فرم

/ 95/              /  ع م شوبرُ عوَهي هٌبقصِ

:  بِ هربَط

 

 20/11/1393:تهيه تاريخ

 13  اص 9   صفحه

 جدول اهتیبز دهی عواهل ارزیببی                           ارزیببی و رتبه بندی شرکتهبی پیوبنکبری                                                                                        

 
 

ي
هبل

ى 
َا

ت
 

 توضیحبت حداکثر اهتیبز حداقل اهتیبز شرایظ ارزیببی عواهل ارزیببی ردیف

 0 اهتیبص 1ثِ اصاء ّش یىػذ هیلیَى سیبل  یسبل آخش پیوبًىبس ثشاثش تبئیذیِ ثبًه 2گشدش هبلی ٍ هیبًگیي  1
 

ثِ هجبلغ ووتش اص یىػذ هیلیَى سیبل  5
دس لشاسدادّبی اهتیبصی تؼلك ًوی گیشد 

 هی ثبضذ 10حذاوثش اهتیبص ًیشٍی اًسبًی 

2 
ثِ هجبلغ ووتش اص یىػذ هیلیَى سیبل  2 0 اهتیبص  1هیلیَى سیبل  100ثِ اصاء ّش  ػولىشد سَد ٍ صیبى

 اهتیبصی تؼلك ًوی گیشد

3 

سبل گزضتِ دس  5هفبغب حسبة اص سبصهبى تبهیي اجتوبػی دس 
 استجبط لشاسدادّبی هشتجظ ثب هَضَع هٌبلػِ

ثِ اصاء ّش هفبغب حسبة اص سبصهبى تبهیي 
 اهتیبص 4اجتوبػی 

0 16 

دس غَست ػذم اسائِ هفبغب حسبة ٍ یب -
غیش هشتجظ ثَدى آى اهتیبصی تؼلك ًوی 

 .گیشد
هجوَع هجبلغ هفبغب حسبة هی ثبیست -

 .هؼبدل یب ثیطتش اص ثبسهبلی هٌبلػِ ثبضذ

4 
ًیشٍی اًسبًی /ػولیبتی /حجن هبلی لشاسدادّبی خبتوِ یبفتِ 

 سبل گزضت5ِهشتجظ ثب هَضَع هٌبلػِ دس ( اهتیبص 8حذاوثش )
اهتیبص ٍ هبصاد  1هیلیبسد سیبل 10اص یه هیلیبسد تب 
 0 هیلیبسد سیبل یه اهتیبص 5ثش آى ثِ اصای ّش 

8 
 

دس لشاسدادّبی ًیشٍی اًسبًی حذاوثش 
 .هی ثبضذ 10اهتیبص 

اهتیبص ، هبصاد ثش آى ثِ اصاسی /% 5، 1ثشای ًسجت  ًسجت داسائی ّبی جبسی ثِ ثذّی ّبی جبسی )ًسجت جبسی  5
ثشای ًسجت جبسی ووتش اص یه اهتیبص  1 0 .اهتیبص تؼلك هی گیشد/% 5افضایص،  1/0ّش 

 تؼلك ًوی گیشد

ي
هبل

ى 
َا

ت
  

6 

پٌجبُ ثشاثش هبلیبت هتَسظ سبلاًِ یب ّفتبد ثشاثش ثیوِ تبهیي -1
 اجتوبػی  لغؼی یب ػلی الحسبة پش داخت ضذُ 

سِ ثشاثش دس آهذ ًبخبلع سبلاًِ،هستٌذ ثِ اظْبس ًبهِ هبلیبتی -2
 یب گَاّی ثیوِ داساییْب یب دفبتش لبًًَی 

یب  پٌج ثشاثش داساییْبی ثبثت،هستٌذ ثِ اظْبس ًبهِ هبلیبتی -3
 گَاّی ثیوِ یب دفبتش لبًًَی 

تبییذ اػتجبس اص سَی ثبًه یب هَسسبت هبلی ٍ اػتجبسی هؼتجش -4
 تب سمف هجلغ هَضَع هٌبلػِ 

 
 

حذ اوثش اهتیبص دس غَستی  احشاص هی ضَد وِ 
هجلغ ثشاٍسدی هٌبلػِ هؼبدل یب ووتش اص یىی اص 

 32 0 همبدیشسدیفْبی هش ثَعِ ثبضذ 

تب  1ثب لا تشیي ػذد وست ضذُ اص سدیفْبی 
هجٌبی هحبسجبت هی ثبضذ ٍ 6سدیف ٍ یب 5

دس غَستی وِ ثبلاتشیي ػذد هحبسجِ ضذُ 
اص هجلغ ثشاٍسدی هٌبلػِ ووتش ثبضذ 
 ،اهتیبص هبلی ثِ تٌبست وبّص هی یبثذ

  

 
 

 

  جذٍل ًْبيي اهتيبز دّي، عَاهل ارزيببي ٍ اٍزاى آًْب
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  ايران نفت ملي شركت

  جنوبي زاگرس وگاز نفت برداري بهره شركت

Integrated Management System مدرك كد  :FO-430-03/7 

  هفت :ويرايش

 در شرمت هتقبضي( شرمتْب حقَقي اشخبص)  پيوبًنبراى پرسشٌبهِ فرم

/ 95/              /  ع م شوبرُ عوَهي هٌبقصِ

:  بِ هربَط

 

 20/11/1393:تهيه تاريخ

 13  اص 10   صفحه

 جدول اهتیبز دهی عواهل ارزیببی                        جدول ارزیببی و رتبه بندی شرکتهبی پیوبنکبری                                                                                   

 
 

 

 ِ
زب

تج
(

 ِ
ببق

س
ي

زائ
اج

) 

ف
ردی

 حداقل اهتیبز شرایظ ارزیببی عواهل ارزیببی 
حداکثر 

 اهتیبز
 توضیحبت

7 
 ثب  تؼذاد لشاسدادّبی ػوذُ خبتوِ یبفتِ هشتجظ

 سبل گزضت5ِدس  هَضَع هٌبلػِ 
 16 0 اهتیبص 4ثِ اصاء ّش لشاسداد خبتوِ یبفتِ 

پیوبًىبس لشاسدادّبیی وِ اجشای آًْب ثِ دلایل ًبضی اص لػَس ٍ یب فؼل -

خبتوِ یبفتِ ٍ یب گَاّی خبتوِ وبس ثشای آًْب غبدس ًطذُ 

.-دس اهتیبص ثٌذی لحبػ ًوی گشدًذ( لشاسدادّبی جبسی)است

 .لشاسدادّبی ػوذُ ثِ ًشخ سبل اجشای لشاسداد هَسد ًظش هی ثبضذ

هجوَع هجبلغ لشاسدادّبی اسائِ ضذُ هی ثبیست هؼبدل یب ثیطتش اص -

 .ثبسهبلی هٌبلػِ ثبضذ

8 

تؼذاد ًیشٍی اًسبًی ثىبس گشفتِ ضذُ دس لشاسدادّبی 

 (ًفش 50ثِ اصاء ّش ) خبتوِ یبفتِ 

 (سبل گزضتِ خبتوِ یبفتِ 5دس استجبط ثب لشاسدادّبی )

 4 0 اهتیبص،  4ًفش  100اهتیبص، تب  2ًفش  50تب 

ًفش ثبضذ یه اهتیبص  25ًفش وِ ثیطتش یب هسبٍی  50ثِ وسشی اص -

 .تؼلك هیگیشد

 .ًفش اهتیبص تؼلك ًوی گیشد 25ووتش اص ثِ -

لشاسداد دس سمف هؼبهلات ػوذُ ثِ ًشخ سبل اجشای لشاسداد هَسد ًظش -

 .هی ثبضذ

 

9 

  ثب ضش وت صاوشس جٌَثی  سبثمِ ّوىبسی هغلَة

 6 0 ثشاسبس اسصضیبثی یه سبلِ  ( ثشاسبس اسصضیبثی ّبی هتٌبٍة دٍسُ ای)
سبل اجشای لشاسداد هَسد ًظش  لشاسداد دس سمف هؼبهلات ػوذُ ثِ ًشخ

 .هی ثبضذ 10دس پیوبًْبی ًیشٍی اًسبًی سمف اهتیبص  .هی ثبضذ

10 

دس خػَظ لشاسدادّبی )گَاّی حسي اًجبم وبس 

 (سبل گزضتِ 5خبتوِ یبفتِ دس 

ثِ اصاء ّش لشاسداد هتٌبست ٍ هشتجظ ثب 

اهتیبص سضبیت هٌذی  4هَضَع هٌبلػِ 

 وبسفشهبیبى دس وبسّبی لجلی 

0 12 

لشاسداد دس سمف هؼبهلات ػوذُ ثِ ًشخ سبل اجشای لشاسداد هَسد ًظش -

 .هی ثبضذ

 

 

 ارزيببي ٍ اٍزاى آى ّب عَاهل ،جذٍل ًْبيي اهتيبز دّي
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  ايران نفت ملي شركت

  جنوبي زاگرس وگاز نفت برداري بهره شركت

Integrated Management System مدرك كد  :FO-430-03/7 

  هفت :ويرايش

 در شرمت هتقبضي( شرمتْب حقَقي اشخبص)  پيوبًنبراى پرسشٌبهِ فرم

/ 95/              /  ع م شوبرُ عوَهي هٌبقصِ

:  بِ هربَط

 

 20/11/1393:تهيه تاريخ

 13  صا 11   صفحه

 جدول اهتیبز دهی عواهل ارزیببی                                                                                                                                                                            جدول ارزیببی و رتبه بندی شرکتهبی پیوبنکبری                                                                                   

 

ی
يش

ِ ر
به

زً
ٍ ب

ي 
فٌ

ى 
َا

ت
 

 شرایظ ارزیببی عواهل ارزیببی ردیف
حداقل 

 اهتیبز

حداکثر 

 اهتیبز
 توضیحبت

 هذسن تحػیلی هذیش ػبهل 11

 1صیش دیپلن 
 2دیپلن 

 3فَق دیپلن 
 4لیسبًس 

 5فَق لیسبًس ٍ ثبلاتش 

 ــــــــــ 5 0

12 
 گَاّیٌبهِ استبًذاسد ٍتضویي ویفیت

 6 0 اهتیبص  2ثِ اصاء ّش گَاّیٌبهِ 
 ISO)هٌظَس اص گَاّیٌبهِ ّبی استبًذاسد ضشوت گَاّیٌبهِ سیستن هذیشیت ویفیت

ٍ سیستن هذیشیت ایوٌی (  ISO 14001: 2000)هذیشیت صیست هحیغی (  9001:2000

 .هی ثبضذ(  OHSAS 18001)ٍ ثْذاضت ضغلی 

13 
/ گَاّی ًبهِ پبیبى دٍسُ آهَصضی هذیش ػبهل

 ّیئت هذ یشُ 

گَاّی ًبهِ ّبی پبیبى دٍسُ آهَصضی ػوَهی ٍ 

یب هشتجظ ثب هَضَع خذهبت هٌبلػِ ثِ تطخیع 

 وویتِ فٌی ثبصسگبًی 

0 5 

توبهی گَاّی ًبهِ ّبی غبدس ضذُ اص عشف سبصهبى ّب، هَسسبت خػَغی، 

دٍلتی ٍ غیش دٍلتی ٍضشوت ّب وِ هشجغ تبییذ وٌٌذُ آى آهَصضگبّْب ،دٍایش 

 .آهَصضگبُ یىی اص ٍصاستخبًِ ّبی تبثؼِ ثبضذ

ت 
عي

ض
ٍ

H
S

E
بر 

ًک
وب

پي
 

14 

ٍضؼیت وبسگبُ ّبی پیوبًىبس دس خػَظ هؼبیٌبت 

ثذٍ استخذام ٍ دٍسُ ای ًیشٍّبی پیوبًىبسی 

ٍٍٍضؼیت پیوبًىبس دس خػَظ تبهیي ٍسبیل 

 پیوبًىبسیاستحفبظی فشدی ًیشٍّبی 

لشاسدادّبی لجلی ٍ گضاسش / ثشاسبس لشاسداد

 وبسفشهب 

 

0 
 

  .هی ثبضذ 3دس هَاسدی وِ هَضَع هٌبلػِ ًیشٍی اًسبًی ثبضذ سمف اهتیبص  4

ي
شات

ْي
ج

ى ت
َا

ت
 

15 

 خَدسٍّبی سجه،سٌگیي ،هبضیي آلات ٍ تجْیضات 

 ــــــــــ

0 10 
حذالل هبضیي آلات ٍ تجْیضات دس غَستی وِ تَاًبیی تبهیي ثب تَجِ ثِ هبّیت وبس 

 .هَسد ًیبص پشٍطُ احشاص ضَد حذاوثش اهتیبص تؼلك هی گیشد

بر
خغ

ا
 

16 

اهتیبص اص 5ٍ اخغبس دٍم  3اٍل ثِ اصاء اخغبس لجلی/اخغبسّبی پیوبًىبس دس لشاسدادّبی جبسی

سشجوغ اهتیبص وست ضذُ پیوبًىبس وسش هی 

 .گشدد

  

 0            8- 

 (.تخػیع اهتیبص دس حیغِ وویتِ فٌی ثبصس گبًی هی ثبضذ ) اهتیبص وسش هی گشدد 8حذاوثش 

اخغبسّبیی هذ ًظش هیجبضذ وِ ثب هَضَع هٌبلػِ هشتجظ ثبضذ ٍ چٌبًچِ پیوبًىبس اخغبس گشفتِ 

اص وبسفشهب اخز ًوَدُ وبس حسي اًجبم گَاّی ثبضذ،لیىي دس پبیبى لشاسداد اسصیبثی پبیبى وبس یب 

 .هَضَع دس تبثیش اهتیبص هٌفی اخغبس هٌظَس خَاّذ ضذثبضذ ایي 

 .ایذ ثشاسبس هذاسن اسائِ ضذُ اهتیبصات هحبسجِ هی گشدد پیوبًىبس دسخػَظ تَاى هبلی هی تَاًذ یىی اص دٍ عشیك ریل ػول ًوبیذ وِ دس غَست اسائِ هذاسن ٍ هستٌذات ثِ ّش یه اص دٍ عشیك الذام ًن (1تَضيح 

   6دٍم اسائِ هذاسن ٍ هستٌذات هغبثك تَضیحبت سدیف  ُعشیك:ة                                     5الی  1ثب اسائِ هذاسن ٍ هستٌذات سدیفْبی  ُ اٍل عشیك: الف  

ثبس هبلی ثیطتش اص (ة             اهتیبص 55ثبس هبلی ثیطتش اص پٌج هیلیبسد تب سمف دُ هیلیبسد (ة       اهتیبص  50هیلیبسدسیبل   پٌج  حذ اوثش  ثبس هبلی تب سمف(الف:جْت ضشوت دس هٌب لػبت ثذ یي ضش ح هی ثبضذ لل اهتیبص  لب ثل لجَل حذ ا( 2تَ ضیح

 اهتیبص     60دُ هیلیبسد 
 

 

 جذٍل ًْبيي اهتيبز دّي، عَاهل ارزيببي ٍ اٍزاى آى ّب 
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 2فشم ضوبسُ 

 (هٌبلصِ گشاى) فشم اعلاػبت ضشوت ّبي حبضش دس هٌبلصِ
 

 :تبسيخ ثجت                                                  :ضوبسُ ٍ هحل ثجت                                          :  ًبم ضشوت

                                                          :   ًَع فؼبليت هطخص ضذُ دس اسبسٌبهِ

 :( هؼبًٍت ثشًبهِ سيضي  ٍ ًظبست ساّجشدي سئيس جوَْس)اصهبى هذيشيت ثشًبهِ  سيضي وطَس ستجِ ثش اسبس اػلاى  س

 : وذ پستي  :ًطبًي ضشوت  

 :فبوس                                     :     تلفي                                                   : پست  الىتشًٍيىي

  ( :ثشاسبس آگْي آخشيي تغييشات )هذيشُ هٌبلصِ گشاػضبء ّيبت 

ًبم ٍ ًبم  سوت سديف

 خبًَادگي

 آدسس ٍ تلفي وذ هلي

1     

2     

3     

4     

5     

                                                                                                                               
 ًبم ٍ ًبم خبًَادگي ٍ سوت هذيشاى اجشايي ضشوت

ًبم ٍ ًبم  سديف

 خبًَادگي

 آدسس ٍ تلفي وذهلي سوت

1     

2     

3     

 

 

 

                                                                         

 

 

 :تَاى هبلي هٌبلصِ گش ٍ سَاثك وبسي
 

 سشهبيِ ثجت ضذُ ضشوت.  1  

 (آخشيي سبل هبلي ضويوِ گشددًسخِ اي اص تشاص هبلي ) آخشيي تشاص هبلي ضشوت. 2

 .سبل گزضتِ 5دس (ثبروش تبسيخ ٍ ضوبسُ لشاسداد)لشاسدادّبي هٌؼمذُ ثب ٍصاست ًفت ٍ ضشوتْبي تبثؼِ  3

 .سبل گزضتِ 5دس (ثب روش تبسيخ ٍ ضوبسُ لشاسداد)ٍ غيش دٍلتي دستگبّْبي دٍلتي يب ٍاثستِ ثِ دٍلت  سبيش ثب هٌؼمذُلشاسدادّبي .4

 

 . .هستندات هربوعه ارائه گردد 4و3توسظ شرکت هنبقصه گر الساهی و در صورت وجود سوابق هربوط به اظهبر بندهبی  2و1ط به بندهبی ارائه هدارک هربو

 

 (دثيشخبًِ وويسيَى هٌبلصِ): تبييذ ضشوت هتجَع                                                 :هْش ٍ اهضبء ضشوت هٌبلصِ گش            

  

    

 

 

 

 

 دس استجبط ثب اجشاء هَضَع هٌبلصِهيضاى  تَاًوٌذي ضشوت 

 (ليست پيَست گشدد)ثب هَضَع هٌبلصِ تجْيضات هَسد ًيبص ٍ هشتجظ -1

 (ليست پشسٌل ثب ًَع تخصص پيَست گشدد)هَضَع هٌبلصٍِ هشتجظ ثب هَسد ًيبص  تخصص ّبي ًيشٍي اًسبًي داساي  -2
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 <<تبئيذيِ اػتجبس>>
 

 ضشوت ثْشُ ثشداسي ًفت ٍ گبص صاگشس جٌَثي
 

 

   .............................................خبًن /بب هديزيت آقب  ....................................................بديٌَسيلِ گَاّي ٍ تبييد  هي گزدد كِ شزكت پيوبًکبری 

 ....................................................ٍ ضٌبسِ هلی  ....................................در ادارُ ثبت شزكت ّبی. ثبت شدُ.... ....................بشوبرُ ثبت  

 ............/95/............/م ع           كِ هتقبضي حضَر در هٌبقصِ شوبرُ.............................................ٍ وذ التػبدی 

 .................................................................................................................................................................................................................................:هَضَع 

تبهيي تضبهيي شزكت در هٌبقصِ ٍ اًجبم تعْدات ٍ ّوچٌيي اعتببر ٍ تَاًبيي لاسم جْت اًجبم تعْدات  جْت آى شزكت هي ببشد اعتببر ٍ تَاًبيي لاسم

هَسسِ هبلي ٍ /قزارداد ٍ هٌبقصِ اس سَی ايي ببًک ………………………………………هَضَع هٌبقصِ ٍ قزارداد هشبَر را تب سقف هبلغ 

 .هي گزدد ٍ تضويي تبييد ٍتصديق . . . اعتببری

قبًَى بزگشاری هٌبقصبت صبدر ٍ كليِ هسئَليت ّب ٍ تبعبت قبًًَي  12آييي ًبهِ اجزايي هبدُ  19هبدُ  "ة  "اس بٌد  4ايي گَاّي در راستبی جشء 

 .هي ببشد... هَسسِ هبلي ٍ اعتببری/ هٌدرجبت ٍ هفبد آى بعْدُ ايي ببًک

 

 

 

 

 

 

 هْش ٍ اهضبء صبحجبى اهضبء هجبص 

 هَسسِ هبلي ٍ اػتجبسي هؼتجش/ثبًه


